Todd & Company

Training & Consultancy in The New Way of Working

Het Nieuwe Werken (kortweg ‘"HNW’) plaatst organisaties voor een aantal geheel
nieuwe uitdagingen en verandertrajecten:

»  Werken doe je op kantoor — Werken kan overal

* Wantrouwen — Vertrouwen

* Controle op aanwezigheid — Alleen resultaat telt

» Werk'nemers” — Zelfdenkende kenniswerkers

-Hoe hiermee om te gaan?

-Wat is het verschil tussen telewerken en "'HNW’?

-Welke technische mogelijkheden zijn hiervoor beschikbaar?

-Welke veranderingsprocessen en cultuurwijzigingen zijn nodig?

-Welke competenties zijn nodig bij zowel het management als bij de medewerkers
om HNW in te voeren?

-Is elke organisatie in staat en bereid om over te stappen op HNW ?

Todd & Company kan u vanuit jarenlange ervaring adviseren wat voor uw
organisatie de juiste aanpak is, door:

* Het voorbereiden en houden van een presentatie op managementniveau
en/of voor het personeel over Het Nieuwe Werken, voor het creéren van het
juiste interne klimaat (‘unfreezing’)

» Externe, onafthankelijke projectleiding en procesbegeleiding (lid werkgroep)

* Het opzetten en externe (onafhankelijk) begeleiding eventuele pilot

* Inbreng van jarenlange kennis en ervaring vanuit andere organisaties in
binnen- en buitenland, o.a. fiscaliteiten en ARBO-reglement

* Het organiseren werkbezoek(en) aan andere organisaties die ‘'HNW’ hebben
geintroduceerd.

* Het fungeren als klankbord voor reeds bestaande Ewerk Projectgroep
(behoeden voor valkuilen; wielen niet opnieuw uitvinden;
‘waakhondfunctie”)

* Het doen van kwalitatief en kwantitatief onderzoek onder ewerkers

* Het (adviseren bij het) opstellen van goede ewerkcontracten voor
medewerkers

+ Het geven van training aan leidinggevenden van ewerkers zodat deze, door
middel van een resultaatgerichte manier van leidinggeven, de productiviteit,
het welzijn en de professionele ontwikkeling van ewerkers kunnen
bevorderen

* Interne communicatie en presentatie, ook aan de OR

+ Kosten/batenanalyse invoering flexplekconcept (rekenmodel)

+ Uitvoering van maatwerkopdrachten

* Interim opdrachten en projectleiding
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