Ministerie van Onderwijs Cultuur en Wetenschap (OCW),

Den Haag
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Het ministerie van OCW toekomst-
gericht gehuisvest in De Hoftoren

“Wij hebben een huisvestingsconcept gerealiseerd dat een veel efficiéntere manier van
werken ondersteunt en een bijdrage levert aan een prettiger werkklimaat. Een aantal

medewerkers zal nog moeten wennen, maar de meesten zullen trots zijn om in De

Hoftoren te mogen werken.”

Martin van Zadelhoff, Projectdirecteur Nieuwbouw Ministerie OCW.

De verhuizing van het Ministerie van OCW
naar De Hoftoren in Den Haag is aanleiding
geweest voor een kritische blik op het
huisvestingsbeleid, het opstarten van
(digitale) archivering, het aanbieden van
mogelijkheden voor telewerken en een
verbeterde ICT-ondersteuning. Een nieuwe
werkomgeving is ontstaan, passend bij een
organisatie die steeds verandert. Niet alleen
heeft slechts 10 tot 15% van de mede-
werkers een eenpersoonskamer (in de oude
situatie was dit 40% en enkele jaren geleden
zelfs 60%), er is ook sprake van een
gestandaardiseerd wandenplan. Dit, in
combinatie met een standaardisatie van
meubilair en ICT-voorzieningen, heeft het
mogelijk gemaakt om de vele interne
verhuizingen een stuk eenvoudiger en
goedkoper uit te voeren.

Op de kantoorvloeren is een optimale
verhouding gekozen tussen: open en
gesloten ruimten, grote en kleine ruimten en
ruimten ten behoeve van communicatie en
concentratie. Op iedere plek in De Hoftoren
kan worden ingelogd op het netwerk. Dit
geldt voor de werkplekken, de concentratie-
plekken, de ontmoetingspleinen, de
vergaderruimten en zelfs het grand café. Het
concept wordt gebruikt door directies die
traditioneel werken, maar ook door directies
met een activiteitgerelateerde werkomgeving
die aan werkplekdeling doen. De ruimte die
daardoor ontstaat, gebruiken zij voor
aanvullende voorzieningen zoals
huiskamers. Met deze huisvesting heeft
OCW gekozen voor flexibiliteit, ook in de
toekomst.
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Flexibel werken in De Hoftoren
Rijnstraat 50, Den Haag
Voorjaar 2000

Afgerond

20.331 ko (ex. centrale vergaderruimten)
1528 (peildatum 1 mei 2003)
n.v.t

1585

115 werkplekken op 1424 m2 ko
Ontwerpgroep Trude Hooykaas
en Kohn Pedersen Fox (gebouw)

142 meter hoog (29 verdiepingen) www.ynno.com



