
Participanten Bijeenkomst
SNS Reaal

Utrecht, 21 april 2009



Agenda

16.00 - Welkom en nieuwe koers Willem de Jager

16.30 - SNS Reaal “Het Nieuwe Werken” Manja Jongsma

17.15 - Ewerken en Mobiliteit Rien vd Knaap

17.45 - Reflectie en Rondvraag Allen

18.00 - Afscheid Philip Todd Rob vd Hoeven

Gevolgd door “spitsmijdende” drankjes en hapjes 

Met dank aan SNS Reaal



Inleiding

• Kennismaking

• Duurzame Mobiliteit

• Netwerk relaties

• Nieuwe koers

• Nieuwe naam

• Persoonlijke agenda



Kennismaking

• Willem de Jager

• 27 febr 1949

• Getrouwd, 4 kinderen, 2 kleinkinderen

• Eerbeek en Den Haag

• 40 jaar Business Development in High Tech:

– Xerox, 1971 – 1984

– Digital Equipment Corporation, 1984 – 1996

– KPN Telecom, 1996 – 1999

– Philips Electronics, 1999 – 2000

– Rabobank Nederland, 2000 - ………

• Expressief, Creatief, Mensenmens



Duurzame Mobiliteit

15

Visie Rabobank - gedragsverandering

Duurzame Mobiliteit – een nieuwe balans

WonenWonen WerkenWerken

MobiliteitMobiliteit

< Fijnstof    < Fijnstof    

< Files    < Files    

< CO< CO22

• Dichter bij je werk

• Moviq.nl 

• Zoekallehuizen.nl

• Werkdichterbijhuis.nl

• Verhuisvergoeding

• Telewerken

• Flexwerken

• Het Nieuwe Werken

• Mobile Enterprise

• Intelligent & Duurzaam

• Positieve prikkels

• Multi Modaal (Auto + OV)

• Keuzevrijheden



Duurzame Mobiliteit (2)

• Proeven Spitsmijden 1 en 2

• Werkgevers initiatieven VNONCW/KvK

• Opmaat naar ABvM

• Practice what you Preach

• Alternatieve Brandstoffen

– EV – Open Source project C’mm’n

– E85/Bio Ethanol

– Biogas



Netwerk

• Stuurgroepen Spitsmijden A12 / A15

• Bestuur PNM VNO-NCW West

• Taskforce Mobiliteitsmanagement

• Stichting Nederland Bereikbaar

• MobilityLab met FD Intelligence

• Ambassadeur Randstad Urgent – project Draaischijf

• Vz ParticipantenRaad Transumo

• Vz TMA (Telecom Mgmt Associatie)

• Dir EwerkForum

• Initiatiefnemer Platform Elektrische Voertuigen



Nieuwe Koers

• Belangen behartigen
• Fiscaliteiten

• Arbo regels

• Kennisdeling – center of competence
• Wetenschappelijk

• Best Practices

• Hulpmiddelen

• Samenwerking, partnering, allianties
• Howards Home

• Telematica Instituut / Novay

• Center for People and Buildings

• Mu Consult



Nieuwe Naam

• Stichting Nederlands TeleWerkForum
(KvK)

TeleWerkForum
“Het Nieuwe Werken”



Persoonlijke agenda

• Opheffen TWF binnen vijf jaar

– Fiscaliteiten en Arbo regels opgelost

– Meer dan 50% van de doelgroep werkt 
volgens “Het Nieuwe Werken”

– Participanten zijn akkoord


