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Het Nieuwe Werken 

 

Iedereen heeft een eigen plek, tijd en manier om optimaal te 
werken. Flexibele vormen, nieuwe technologie. 

Van „command & control‟ naar eigen initiatief en eigen 
verantwoordelijkheid. 

 

 

 

 



De maatschappelijke voordelen 

• People: gelukkiger werknemers 

Work – life balance, tevredenheid:  

>80% werknemers geeft positieve scores 

 

• Planet: Besparing mobiliteit 

-3,5 miljard autokilometers p/j, - 180.000 auto‟s p/d 

Files: 10% - 14% teveel auto‟s; -1% auto‟s = -10% files 

 

• Profit: Hogere productiviteit 

Macro-economische baten: structureel + €3 miljard, 1% BNP. 

Meer productieve uren, hogere productiviteit.  

Gerekend met +2%, vele cases +10% - +20% productiviteitswinst 

 



Campagne vorig jaar: bekendheid HNW 
vooroordelen -> voordelen 

 
    
 
 
 



Resultaten HNW 2010 

Bekendheid “HNW” : van 13 naar 33% 

10 miljoen mensen hebben campagne gezien/gehoord 

253.000 mensen actief, 2400 managers 

 80% van geënquêteerde bedrijven maakt in 2011 stap HNW 



Doelen 2011 

• Kennis: 1 op 2 werknemers kent HNW (van 33 naar 50%) 

• Houding: > 200.000 mensen zijn actief 

• Gedrag: 500 bedrijven zetten daadwerkelijke stap 

• Meer accent op oa zelfroosteren, MKB, verankering. 

• Opnieuw Week van HNW 

 

-> voordelen centraal, 1e stap zo makkelijk mogelijk maken.  



Het Nieuwe Werken doe je samen 



 



Hoofdkwartier 

• „Pop up office‟ in leegstaand pand centrum Utrecht 

• Gratis Flexwerkplek goede koffie voor iedereen 

• Live radio BNR  

• Debat, discussie, PR-acties 

• Workshops, trainingen, consultancy 

• Bloggers, BN-ers, RvB‟s, politici 

 



 



 

... buiten... ... op de kinderopvang... 



Maximaal massamediaal 

• Website, social media, banners, forums 

 

•        Stoppers, posters, flyers, radiospotjes 

 

•        Hoofdkwartier fysiek centrum, partner BNR/ FD 

 

•        Free publicity met mix serieus en stunts 

 



Het land in 

• Open huis bij meer dan 30 bedrijven 

• Telewerkforum, aanmoedigingsprijs 

• Eigen activiteiten partners 

 bv HNW Global Village experience 

 

 

• Gratis boodschappen  

thuis tijdens kantooruren 

Code: hnw11 

 

http://www.telewerkforum.nl/ewerkprijzen/jaarcongres2011/


Maandag 7 november: Profit 

 Macro-economische effecten HNW (onderzoek PWC) 

 

 

Opening week Maxime Verhagen 

 

Roze badjassen revisited (nu in OV) 

 

  Opening hoofdkwartier @LodewijkDeWaal_ 

 



Dinsdag 8/11: Mobiliteitsdag 

• ANWB filenieuws vanuit ons hoofdkwartier 

 

 
 

• Nieuwe lease concepten, proefrit  

 Nissan Leaf (full electric) 



Woensdag 9/11 
De Nieuwe Werkende Vader 

• Belevingswereld werkende vaders. En de 
beleving onder vrouwen van werkende vaders. 
(Motivaction) 

• PR stunt met multi-taskende man en online 
ervaringen delen 

• Daycare in  

 hoofdkwartier 

 

 



Donderdag 10/11: Nieuwe 
technologie 

 

 

   Jack de Vries: invloed social media op 
  beeldvorming, politiek en bedrijven 

 

 

 

 

• Geek Squad: 1e hulp bij IT problemen 



En verder… 

 Vrijdag oa Catelene Passchier over HNW 
voor mensen die niet op kantoor werken 

 

 

 

 Zaterdag oa Reinier van den Berg  

 over weer, klimaat en mobiliteit 

 

• Zondag: relax 


